
込

申 込 ▶ 12月21日（月）から事前申込制。
電話・FAX・HP・リーブラ窓口で申込可能。

定 員 ▶ 20名（申込順）
会 場 ▶ Zoomを使用したオンライン講座
対 象 ▶ 区内在住・在勤の女性の方、

またはテーマに関心がある方
参加費 ▶ 無料
一時保育 ▶ オンラインでの開催のため、本講座の一時保育は

ありません。

「働きやすい職場をつくるには？」 「部下に信頼されるためにはどうすればいい？」
管理職として、チームをマネジメントする手法の一つに「コーチング」があります。対話を通じて相手
の力を引き出し、目標達成や課題解決をめざすものです。セルフコーチング（自分との対話）や参加
者同士のディスカッションなどを通じて、これからの女性リーダーに求められるコーチングスキルを
身につけましょう。

女性のための管理職養成講座 PART.1

相手の力を引き出す！

コーチングスキル
を身につける

1/25 （月）
2021

午後2時～ 4時
開場 午後1時45分 ＠ZOOM

オンライン
講座

※ 講座前日までに、受講者に受講方法などをメールにてご連絡します。

株式会社パソナにおける拠点責任者等を経て、2013年より女性活躍推進・ダイバーシティ推進事
業に従事。中企庁・厚労省事業における主婦の再就職支援事業の統括リーダーとして延べ250回、
事業参加者8,500名を超える講座の企画運営、セミナー講師を務める。合わせて女性活躍推進に
関連する新規事業の立ち上げ等、女性が家事や子育てと仕事を円滑に両立する為の推進を一貫し
て行う。2017年に法人設立後は人材育成の課題に関する研修・コンサルティングに従事。ビジネ
スコーチとして従業員のコミュニケーション能力向上に関する伴走支援を得意とし、キャリア支援・
ライフイベントにおける両立支援・メンター育成プログラム等を提供している。

講 師 ▶ 蒲生 智会（がもう・ちえ）さん 株式会社スリーアウル 代表取締役



2021年1月25日（月） 女性のための管理職養成講座 PART.1
相手の力を引き出す！ コーチングスキルを身につける

※オンラインでの開催のため、本講座の一時保育はありません

・電話・FAX・ホームページ（申し込みフォーム）・リーブラ２階受付窓口にてお申込みい

ただけます。

・返信先のメールアドレスは、受信に支障のないアドレスを記入してください。

・FAXでお申込の場合は、こちらの用紙に記入し送信してください。

・定員を超えた場合は、お申込み受付後３日以内にリーブラからご連絡します。

・オンライン講座の場合は、前日までにメールにて受講方法等についてご案内させてい

ただきます。


