
申 込 ▶ １月25日（月）から事前申込制。
電話・FAX・HP・リーブラ窓口で申込可能。

定 員 ▶ 20名（申込順）
会 場 ▶ Zoomを使用したオンライン講座
対 象 ▶ 区内在住・在勤・在学の女性の方、またはテーマに関心がある方
参加費 ▶ 無料
一時保育 ▶ オンラインでの開催のため、本講座の一時保育はありません。

「どんなリーダーでありたい？」 「管理職になると働き方はどう変わる？」
女性リーダーの必要性が叫ばれる一方、まだまだロールモデルは多くありません。管理職になったと
きにどのように働いていくべきか、どんなリーダーを目指せばいいのか。参加者同士で悩みや不安
を共有し、自分らしいリーダー像について考えてみましょう。

女性のための管理職養成講座 PART.2

3/13 （土）
2021

午後2時～ 4時
開場 午後1時45分＠Zoom

オンライン
講座

※ 講座前日までに、受講者に受講方法などをメールにてご連絡します。

メーカーやＩＴ企業で現場業務や管理職を経験。社内初の女性管理職の1人として奮
闘する。その後、コンサルティング会社に転じ、企業の変革を支援。その一環として、
数多くのリーダー育成やチーム活性化に従事する。2011年に独立。これまで育成に
関わったリーダーの数は1,000人以上にのぼる。管理職やワーキングマザーの経験
を詰め込んだ研修やコーチングは、「わかりやすい」「自分に自信が持てるようになっ
た」と好評を得ている。著書に『仕事にも人生にも自信がもてる！女性管理職の教科
書』（同文舘出版）。2020年時点で日本にて6刷、台湾にて2刷。

講 師 ▶ 小川 由佳（おがわ・ゆか）さん FAITH（フェイス）代表

リーダー像を考える

どう働きたい？

わたしらしい



2021年3月13日（土） 女性のための管理職養成講座 PART.２
どう働きたい？ わたしらしいリーダー像を考える

※オンラインでの開催のため、本講座の一時保育はありません

・電話・FAX・ホームページ（申し込みフォーム）・リーブラ２階受付窓口にてお申込みい

ただけます。

・返信先のメールアドレスは、受信に支障のないアドレスを記入してください。

・FAXでお申込の場合は、こちらの用紙に記入し送信してください。

・定員を超えた場合は、お申込み受付後３日以内にリーブラからご連絡します。

・オンライン講座の場合は、前日までにメールにて受講方法等についてご案内させてい

ただきます。


